
LES OBJECTIFS DE LA FORMATION
•	 Définir les règles de fonctionnement d’une équipe ;
•	 Fixer des objectifs pertinents ;
•	Mobiliser les énergies individuelles ;
•	 Stimuler la dyamique du groupe ;
•	 Adapter son mode de management aux différentes situations et au contexte ;
•	 Organiser la délégation ;
•	 Favoriser l’autonomie de l’équipe ;
•	 Faire face aux situations difficiles ;
•	 Gérer les conflits.

PROGRAMME 
•	 Activité individuel de démarrage

xx Questionnaire d’auto-positionnement ;
xx Film illustrant le positionnement managerial ;

•	 Endosser le costume de manager
xx Les missions du manager ;
xx Identifier les critères de performance d’une équipe ;
xx Définir des objectifs efficaces ;
xx Adapter ses pratiques manageriale aux caractéristiques de l’équipe et aux objectifs ;
xx Adapter ses pratiques managériales au style de l’entreprise ;
xx Définir un cadre de travail commun grâce aux règles du jeu.

•	 Activité(s) individuelles d’entrainement
xx Agir sur les leviers de motivation ;
xx Identifier les mécanismes de la motivation individuelle et collective ;
xx Intégrer les problèmes de motivation et leurs impacts potentiels sur la perfor-
mance de l’équipe.

•	 La responsabilisation de l’équipe
xx La question des délégations de pouvoir ;
xx Identifier les étapes d’une délégation réussie ;
xx L’accompagnement managerial de la délégation.

•	 Activités individuelles d’entrainement
xx Développer des comportements de management efficaces ;
xx Les différents styles de management ;
xx Adapter son style de management à son équipe et au contexte ;
xx Identifier les niveaux d’autonomie ;
xx Faire face aux situations difficiles.

POINTS FORTS DE LA FORMATION 
•	 Des activités facilitant le partage d’expérience ;
•	 De nombreux exercices pratiques d’entrainement à réaliser ;
•	 Le programme de renforcement des apprentissages.

MANAGER
UNE ÉQUIPE

Méthodes, outils et pratiques pour 
le management de proximité

RÉF. : 2043

Durée : 
xx 2 jours (12h)

Intra ou inter
Tarif présentiel : 

xx 2400 € HT

Publics concernés
par cette formation  :

xx Manager tous 
secteurs d’activités 
confondus

Prérequis :
xx Aucun

Pour connaître les dates et les disponibilités pour cette formation, prenez contact avec nous : 

La Belle Équipe
contact@la-bellequipe.com

Tél. 03 81 65 64 93

Numéro de déclaration d’activité 27250328325

mailto:contact%40la-bellequipe.com%20?subject=

